e & MENU

Toutes nos offres d'emploi

Candidature spontanée

Chef d'équipe/chantier en électricité
industrielle BT H/F

La société

Technord, Groupe familial industriel, intégre des solutions et des technologies de pointe au service de la performance de ses clients. Tous les jours et a
travers le monde, les femmes et les hommes de 'entreprise mettent en ceuvre leurs compétences en Electricité Industrielle (jusque 150 KV), en Process
Control, en Informatique Industrielle et en Simulation des Procédés. Travailler chez Technord, c’est adhérer a une culture tournée vers la satisfaction du
client et la réussite collective.

Afin de poursuivre notre développement en électricité industrielle, nous sommes a la recherche d’un :

Chef d’équipe/chantier en électricité industrielle H/F

Fonction

Au sein du département électricité, vos responsabilités sont les suivantes :

+ Vous réalisez les chantiers de maniére autonome (raccordement de cables, pose d’armoires, instrumentation, pose et raccordement de cellule BT,
essais);

+ Vous dirigez une équipe de monteurs (personnel Technord, intérimaires et sous-traitants) ;
+ Vous organisez le travail d'une maniére efficace et avec rendement;;
+ Intransigeant sur le plan de la sécurité, vous prenez des initiatives qui améliorent la qualité et la performance de vos chantiers ;

« Vous assurez le reporting du chantier auprés du Responsable de Projets, du Conducteur de travaux et / ou du client

Profil

« Vous possédez un dipléme en électricité.

+ Disposer d’une expérience de terrain de 5 a 10 ans en électricité industrielle est indispensable. Vous avez eu 'occasion de diriger des hommes
+ Vous apportez une grande attention a la sécurité, vous étes honnéte et rigoureux.

« Personne de contact, votre aisance relationnelle vous permet d’établir une relation de confiance et de partenariat avec nos clients.

« Vous étes flexible et étes ouvert aux déplacements.

Offre

« Un contrat a durée indéterminée.


https://www.technord.com/#main
https://technord.talentfinder.be/fr/index.aspx
https://technord.talentfinder.be/fr/self-application.aspx
https://technord.talentfinder.be/fr/myjobsite/logon.aspx

« Lasolidité et la pérennité du Groupe familial Technord.

+ Les avantages liés a notre métier de service dont la diversité des projets et process.

« Un environnement technologique de pointe.

+ Une fonction riche, variée et motivante au sein d'une équipe jeune et dynamique.

« Un role de management crucial et au cceur de 'action.

« De nombreuses possibilités de formations et d’évolution.

« Une entreprise qui place ses collaborateurs au centre de ses préoccupations tout en les responsabilisant.

« Un salaire adapté a votre expérience.

Nos engagements en termes de recrutements:

Chez Technord, nous pensons que U'entreprise d’aujourd’hui doit étre attentive aux enjeux sociaux et environnementaux de son activité.

Au sein du groupe, ’inclusion des diversités est une force collective qui permet le développement de Technord tout en respectant la personnalité de
chacun/e.

A ce titre, Technord s’engage a ce que chaque candidat soit traité en toute équité. Nous regardons les compétences et non le sexe ou la couleur de
peau.

Rejoignez une entreprise qui s’engage pour le respect de "lHomme et de la planéte



